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Programma Space for Grace eindigt

Wanneer u dit nummer van Transparant leest, loopt ons programma Space for Grace, waarmee we gedurende zeven
Jjaar plaatselijke geloofsgemeenschappen versterkten door hun vernieuwende initiatieven te ondersteunen, ten einde.
Maar dat einde ging niet onopgemerkt voorbij. Met Amen. En nu, een driedaags ontmoetings- en inspiratiefestival in
hartje Antwerpen, gaven de mensen van Space for Grace Vlaanderen en Nederland de Geest alle ruimte om onze
batterijen op te laden. Geniet mee van deze beelden. Meer beelden vindt u op amen-en-nu.eu/fotopagina. Fotografen
van dienst: Frank Bahnmiiller en Thomas De Boever.
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Geest van licht

“Geest van “Geest van “Geest van
licht, kom in dit licht, wijs ons licht, open ons
huis” de weg” hart en onze
geest”

(linkervak) (midden vak) = (rechtervak)

EDITORIAAL

Van 29 tot 31 mei vond in Antwerpen Amen. En nu plaats, het
festival van de Kerk van de toekomst. Drie dagen lang kwamen
gelovigen, zoekers, vrijwilligers, pastorale medewerkers,
religieuzen en geéngageerde christenen samen om na te denken
over een eenvoudige maar uitdagende vraag: hoe ziet de Kerk
van morgen eruit?

Een Kerk die nieuwsgierig maakt

Tijdens een van de gesprekken mocht ik mijn droom voor die
Kerk van de toekomst delen. Het is geen droom over grotere
cijfers, vollere kerken, nieuwe structuren of efficiéntere
organisaties. Mijn droom is veel eenvoudiger: ik droom van een
Kerk die opnieuw nieuwsgierig maakt.

Wanneer we naar de eerste christelijke gemeenschappen kijken,
zien we geen uitgebreide organisatieschema's of strategische
plannen. We zien mensen die geraakt waren door een boodschap
van geloof, hoop en liefde. Hun overtuiging was eenvoudig:
God wil mensen nabij zijn. Zij vormden gemeenschappen waar
zorg voor elkaar vanzelfsprekend was, waar menselijkheid
centraal stond en waar niemand er alleen voor stond. Die eerste
christenen straalden hoop uit. Misschien is dat ook vandaag
onze eerste opdracht: niet zozeer mensen overtuigen, maar
mensen nieuwsgierig maken naar het evangelie door de manier
waarop we leven, geloven en met elkaar omgaan.

Een Kerk waar plaats is voor stilte, spiritualiteit en gebed

Een tweede verlangen voor de Kerk van de toekomst is een Kerk
die minder vergadert en meer ruimte maakt voor stilte,
spiritualiteit en gebed. Tijdens Amen. En nu hebben we daar iets
van mogen ervaren. In de kathedraal viel een diepe stilte toen
honderden deelnemers samenkwamen. We werden geraakt
door gregoriaanse gezangen, door fluisterende gedichten, door
momenten waarop niemand iets hoefde te zeggen. In een
samenleving die steeds sneller wordt, groeit misschien juist de
behoefte aan plaatsen waar stilte mag spreken en waar mensen
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Dromen over de Kerk van morgen

opnieuw in contact kunnen komen met zichzelf, met elkaar en
met God.

Dat vraagt niet om een andere Kerk, maar om een Kerk die
anders durft te zijn. Traditie hoeft geen museumstuk te worden.
Integendeel. Tijdens het festival werd duidelijk hoe eeuwenoude
vormen nieuwe betekenis kunnen krijgen wanneer ze worden
vertaald naar het hier en nu. Dat is voor mij de essentie van
innovatie: het sterke verhaal van Jezus brengen in deze tijd, voor
de mensen van vandaag, met de middelen die we vandaag
hebben. Wierook en wifi hoeven elkaar niet uit te sluiten. Ze
kunnen elkaar juist versterken.

Een Kerk met oprechte aandacht voor de andere

Een derde kenmerk van de Kerk van de toekomst is oprechte
aandacht voor de andere. ledere mens moet zich welkom weten.
Niet eerst als lid, vrijwilliger of deelnemer, maar gewoon als
mens. Tijdens het festival verwoordde theologe Carmody Grey
dit treffend toen zij sprak over de parochie als laboratorium van
menselijkheid. Haar centrale boodschap was eenvoudig: de
mens is relatie. Niemand kan alleen leven, geloven of hopen. Als
christenen hebben we God, elkaar en de natuur nodig om te
kunnen leven. Ook als Kerk worden we pas werkelijk Kerk
wanneer we plaatsen creéren waar mensen elkaar ontmoeten,
erkennen en dragen.

De toekomst van de Kerk zal niet gebouwd worden op structuren
alleen. Zij groeit waar mensen hoop delen, waar stilte ruimte
krijgt en waar echte ontmoeting mogelijk wordt. Daar wordt het
evangelie opnieuw zichtbaar. Daar wordt de Kerk een plaats die
nieuwsgierig maakt. En misschien is dat wel de mooiste
opdracht die ons vandaag gegeven wordt.

Carine D’hondt
Voorzitter

Vanaf oktober 2026 krijgt Transparant
een digitale vorm.

Registreer je mailadres op
www.ipbsite.be/nieuwsbrief.
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IPB-NIEUWS

Amen. En nu... op naar
een synodale toekomst!

Wegens het festival Amen. En nu was er in juni uit-
zonderlijk geen Forum. Toch hebben we in dit laatste
papieren nummer van Transparant groot IPB-nieuws.

De voorbije maanden waren we intensief aan de slag met een
belangrijke vraag: welke plaats en opdracht heeft het IPB in
een Kerk die steeds meer synodaal wil worden? Die bezinning
kreeg vorm tijdens twee IPB-Fora, in december 2025 en maart
2026. Tijdens het eerste stonden vragen centraal over de
missie ensamenstelling vanhetIPB ende concrete vormgeving
van synodaliteit. In maart werd een ontwerp van visietekst
besproken, gebaseerd op de eerdere gesprekken.

Welnu, op 24 april keurde het Bureau, na nog een laatste
peiling bij de leden, de aangepaste visietekst goed. Ook de
bisschoppen gaven hun zegen over het document en drukten
hun tevredenheid uit. Momenteel werkt het Bureau op basis
van die visietekst aan een nieuw Reglement van Inwendige
Orde (RIO). Dat zou in het najaar van 2026 ter goedkeuring
aan het Forum moeten worden voorgelegd. Dan stellen we ook
een nieuw logo voor.

Intussen verschuift de aandacht van het nadenken over het IPB
zelf naar concrete synodale processen die relevant zijn voor de
Kerk in Vlaanderen. Daartoe krijgen we een uitgelezen kans
dankzij de nationale implementatiefase van de synode over
synodaliteit. Die dient om, overal in de wereldkerk, de
synodaliteit te doen landen aan de basis.

Omdat synodale gesprekken niet over synodaliteit zelf moeten
gaan, maar over de zending van de Kerk, kozen de Belgische
bisschoppen voor een actueel thema: wat kunnen we leren van
nieuwkomers in de Kerk, zoals migranten, catechumenen en
neofieten? Alle lokale gemeenschappen, advies- en
participatieorganen worden uitgenodigd om daarover samen
te onderscheiden, in het voorjaar van 2027. In het najaar volgt
dan een nationale synode. Die moet leiden tot een rapport over
de implementatiefase in ons land dat naar Rome kan worden
gestuurd. Dat rapport gaat niet zozeer over de inhoud van de
gesprekken — het thema nieuwkomers — maar over hoe
synodaliteit bij ons concreet vorm krijgt. In 2028 volgen dan
etappes op continentaal en wereldwijd niveau.

Met het IPB nemen we meteen onze rol op, want het Forum
van 10 oktober wordt een soort oriénterende opstartsessie
voor die nationale implementatiefase aan Vlaamse kant.
Welke rol we verder opnemen, bespreken we in nauwe
samenwerking met het nationaal synodaal team.

Ja, we hebben er zin in.

VISIETEKST

Het IPB in een synodale
Kerk in Vlaanderen

Met deze visietekst trekken we de krijtlijnen voor de
werking van het Interdiocesaan Pastoraal Beraad
(IPB) in de periode 2026-2030.

In het licht van de oorsprong en de traditie van het IPB
kiezen we, in communio met de Bisschoppenconferentie
van Belgig, als basiskader voor onze doelstellingen resoluut
voor de synodale wending waartoe paus Franciscus, paus
Leo XIV en de Bisschoppensynode de Kerk uitnodigen.

Het slotdocument van de Bisschoppensynode over
synodaliteit (2024) maakt duidelijk dat synodaliteit een
spiritueel proces is, een vorm van gemeenschappelijke
onderscheiding vande geesten, gericht op de verwezenlijking
van de fundamentele bestaansreden van de Kerk: haar
zending naar alle uithoeken van de wereld om er de Blijde
Boodschap van Jezus Christus te verkondigen.

In het geloof dat de Heilige Geest ons op die weg leidt, plaatst
het IPB zich in die levende traditie. Dat drukken we uit in enkele
ankerpunten die de komende jaren ons kompas zullen zijn.

Ankerpunt 1 — HetIPB alseen centrale onderscheidingsplaats
voor de Kerk in Vlaanderen

Het IPB is allereerst een centrale interdiocesane
ontmoetingsplaats voor de Kerk in Vlaanderen waar
hoopvolle ervaringen en uitdagingen samengebracht en
synodaal besproken worden.

Het IPB situeert zich in het hart van de Kerk en werkt:

* in communio met de bisschoppen,

¢ in relatie met de bisdommen,

* in verbondenheid met diensten, bewegingen en de bredere
geloofsgemeenschap.
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Dat impliceert:

e eerbied voor de spelregels van de synodale onderscheiding,

* betrokkenheid op en dialoog met het beleid van de
bisschoppen,

* ruimte om vrijmoedig te spreken.

Ankerpunt 2 — De loyaal-kritische verantwoordelijkheid van
het IPB binnen een synodale Kerk

Synodale onderscheiding neemt ons mens-zijn ten volle
ernstig. Ze wil ons allereerst bemoedigen door te benoemen
waar we op de goede weg zijn. Tegelijk brengt ze op een
constructieve, en toch soms schurende manier aan het licht
waar we tekortschieten en bekering nodig hebben.

Binnen een synodale Kerk in Vlaanderen is het IPB geroepen

loyaal-kritisch, hervormend en beweging makend te zijn. Ze

heeft de verantwoordelijkheid vrijmoedig en profetisch te

spreken door:

* moeilijke vragen te durven stellen,

e spanningen en teleurstellingen binnen de Kerk
bespreekbaar te maken,

* en onuitgesproken zorgen op tafel te leggen.

Op die manier kunnen spanningen en conflicten — die
onvermijdelijk zijn — bron van creativiteit en vernieuwing
worden.

Ankerpunt 3 — Synodale onderscheiding verbinden met

concrete doorwerking en verantwoording

Synodale gesprekken zijn geloofwaardig als:

e de interpretatie- en beslissingsprocedures transparant en
doelgericht zijn,

e er ook ruimte is voor de inbreng van studie en onderzoek, en
voor methodieken en inzichten uit diverse spirituele tradities
en de seculiere wereld,

* beslissingen niet in de lucht blijven hangen, maar duidelijk
is wat ermee gebeurt,

* terugkoppeling volgt en op gezette tijden geévalueerd wordt.

Daarom wordt voorgesteld dat:

* voor elk synodaal proces waarbij het IPB betrokken is het
voorziene traject, de interpretatickaders en beslissings-
procedures transparant bepaald worden,

* elke belangrijke onderscheiding een vorm van rapportering
krijgt,

e duidelijk is wie ermee verder werkt,

* en hoe erover wordt gecommuniceerd.

Ankerpunt 4 — Leerplaats van synodaliteit

Synodaliteit is nooit ‘af’: de Kerk staat voor de opdracht haar
te herontdekken en verfijnen. Het IPB mag daarom de
vrijheid nemen om inzake synodaliteit:

e transparant te experimenteren met werkvormen,
interpretatiekaders, beslissingsprocedures,

¢ te leren uit mislukkingen,

* en zichzelf periodiek te evalueren volgens heldere criteria.

Het IPB is een plek waar synodaliteit wordt uitgeprobeerd,
geleefd en kan groeien.

Ankerpunt 5 — Een brede, maar werkbare synodale tafel

Het IPB is in wezen een breed forum en een weerspiegeling

van de Kerk in Vlaanderen. Het Forum maakt werk van een

verbreding met:

* jongeren,

¢ mensen in kwetsbare situaties,

* mensen met een migratieachtergrond,

* vertegenwoordigers van nieuwe initiatieven,

* ervaringsdeskundigen en bijzondere getuigen,

 geéngageerde gelovigen die niet beroepshalve voor de Kerk
werken,

 zoekenden en wie een kritische tegenstem laat horen,

¢ de Kerk in Belgig,

* de oecumenische gemeenschap.

Tegelijk wordt erkend dat volledige representatie onmogelijk
is. Daarom wordt voorgesteld te werken:

e met een vaste, voldoende brede basis,

* en daarnaast met verbredende, maar representatieve
vertegenwoordiging op basis van het onderwerp, met de
mogelijkheid om volwaardig deel te nemen.

Ankerpunt 6 — Engagement, verantwoordelijkheid, veiligheid
Lid zijn van het IPB betekent:

* deelnemen en loyaal zijn aan het synodale proces,

* bereidheid tot luisteren én spreken,

* in wisselwerking met de eigen gemeenschap(pen).

Dat kan enkel gebeuren wanneer het IPB een veilige plek is
volgens de brede principes van safeguarding.

Ankerpunt 7 — Verscheiden en gelijkwaardig

HetIPB is een ruimte waar gelovigen in hun gelijkwaardigheid
en hun verscheidenheid aan roepingen en verantwoordelijk-
heden elkaar verrijken door samen te onderscheiden.

Binnen die verscheidenheid nemen leken en personen zonder
formele beleidsbevoegdheid in de Kerk een vooraanstaande
rol op. Zo bewaart het IPB:

* het noodzakelijke onderscheid met de beleidsstructuren,

* in functie van de synodale onderscheiding.

Tegelijk maken gewijde bedienaren en personen met
beleidsverantwoordelijkheid volwaardig deel uit van het
IPB. Hun aanwezigheid waarborgt:

* de verbondenheid met het kerkelijk beleid,

* en de doorwerking van onderscheiding in de bredere Kerk.
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